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Chères Lhermoises et chers Lhermois,

Déjà 5 années d’actions, à vos côtés !
Alors que nous vivons la dernière année de notre mandat, il me tient à cœur de 
revenir vers vous sur ces années d’engagement à votre service et au service de notre 
commune.
Aujourd’hui, c’est donc l’occasion de prendre un moment pour évoquer le chemin 
parcouru et partager avec vous quelques actions mises en œuvre pour faire évoluer 
notre ville.
En effet, tous les membres de l’équipe municipale, depuis bientôt six ans, ont mis leurs 
compétences et leur énergie à votre service, au service du développement de la ville 
et de l’amélioration continue de notre quotidien et de la préservation du cadre de vie, 
recherchant toujours l’intérêt général.
Chacun et chacune, nous le faisons tout en vivant des années particulières qui 
constituent une rupture évidente avec le contexte des 30 à 40 dernières années. 
Nous avons débuté par une crise sanitaire et une longue période de confinement, 
puis nous avons connu la guerre en Ukraine et la hausse brutale du prix de l’énergie, 
s’en est suivie une période de forte inflation. Cette hausse des prix et des taux 
d’intérêts a engendré un ralentissement économique marqué et désormais nous 
devons composer avec une crise politique majeure et de fortes inquiétudes quant à 
l’endettement de notre pays. 
Malgré les successions de crises, la ville de LHERM a traversé ces épreuves sans 
jamais perdre de vue le cap fixé collectivement : bâtir une ville fidèle à ses valeurs, 
à taille humaine, accueillante, conservant son caractère rural, dynamique et tournée 
vers l’avenir.
Depuis 2020, nous avons fait le choix de maintenir des taux d’imposition modérés 
et en deçà de la moyenne. Ce choix, assumé, s’est accompagné d’une gestion très 
rigoureuse de nos dépenses de fonctionnement, ceci dans l’objectif de dégager 
des marges de manœuvre en matière d’investissement. Ainsi, année après année, 
notre épargne nette a augmenté, décuplant ainsi notre capacité à mener des 
investissements ambitieux.
Les services de la mairie ont été largement réorganisés en 5 ans. Pour autant, nos 
effectifs restent très inférieurs à la moyenne des collectivités de la même strate. Cette 
réorganisation s’est accompagnée d’une importante montée en compétences.

Avec des finances saines, un endettement en deçà de la moyenne, nous avons pu 
lancer de nombreux chantiers de rénovation, créer de nouvelles opportunités et 
lancer des projets ambitieux.

Si tout cela a été possible, c’est aussi grâce à la force de notre collectif, élus, agents, 
nos partenaires institutionnels et économiques et surtout vous toutes et tous à travers 
les nombreux temps d’échanges et de concertation qui ont jalonné ces cinq années. 
C’est, enfin, grâce à l’engagement sans faille de nos 33 agents de la Ville, ces femmes 
et ces hommes qui œuvrent au quotidien pour que nous puissions vous offrir des 
services publics de proximité et de qualité.

LHERM a changé. En 5 années, notre commune s’est modernisée, structurée et 
embellie, tout en conservant son identité de commune rurale à taille humaine qui 
nous est chère. LHERM est aujourd’hui une commune à vos côtés et qui prépare le 
territoire aux enjeux de demain.

Je vous REMERCIE pour votre confiance, votre implication et votre attachement à 
notre belle commune.

Avant de vous laisser découvrir ce numéro de l’Écho de Lherm et de vous souhaiter 
un bel été, je vous renouvelle toute l’implication de l’équipe municipale et celle des 
agents, à votre service. 

À vos côtés,

Maire de LHERM, 
Frédéric Pasian, 

Vice-président de la communauté de communes  
Cœur de Garonne
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Temps forts

2 0 2 0

2 0 2 1

2 0 2 2
Juillet 

Rénovation énergétique 
�des bâtiments communaux

Septembre 
Nettoyons la nature

Décembre 
Collecte pour les restos du 
Cœur & Opération boites à 

chaussures

Janvier
Élection du conseil  

municipal des jeunes

Août 
Réfection  

de la toiture de l’église 
Marché des artisans et 

producteurs locaux

Septembre 
5ème édition Rock & Plaid

Octobre 
Le jour de la nuit

Novembre 
Festival terres d’ailleurs

Décembre 
Marché de Noël

Janvier 
Lancement de l’appel  

à projet participatif

Mars 
Mise en œuvre d’un dispositif 

d’accueil de réfugiés 
ukrainiens

Avril 
Rénovation de la Halle 

Mai 
Rénovation du terrain 

synthétique 

Airexpo

Octobre
Le jour de la Nuit
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Temps forts

Une dynamique continue
au service de notre commune
Depuis 2020, les temps forts et les projets portés ont marqué chaque 
année : aménagements, commémorations, solidarité, transition 
écologique, participation citoyenne…  
Autant d’engagements pour répondre aux besoins des Lhermoises et 
des Lhermois. 
Continuons à faire battre le coeur du Lherm ensemble, avec énergie !

2 0 2 3 2 0 2 5

2 0 2 4

Mars
Un arbre, un enfant

Avril  
Extension de la zone 
d’activités Coucoures

Mai
Airexpo

Juillet 
Cœur estival

Août 
Cinéma de plein air

Novembre 
Journée Energie Habitat  
Lancement du chantier 

participatif de rénovation du 
four à bois de la forêt des 

Escoumes

Février 
Ateliers de cuisine

pour tous

Mars
Entretien des voiries

Avril
AirExpo

Mai
Anniversaire  

Jumelage Binaced

Novembre
Célébration de l’Armistice

Mars 
Nouveaux arrêts d’autocars 

(Bégué et route de Rieumes)

Avril
Commission Tourisme

 3CG à la galerie d’art 63th avenue

Mai
Inauguration de l’Atelier 

Partagé
AirExpo

Cérémonie 8 mai avec  
le 3e RMAT

Juin
Lherm à vélo

Inauguration de l’extension 
de la crèche

 
Juillet 

Festival Lherm Tribute Fest
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Voirie - Mobilité - Réseaux

Av. de Gascogne
50 000 €  
programmés

Ch. de Larrieu
44 000 €

Ch. de Loulé
145 000 €

Rue St André
44 000 €

Les Galiers
45 000 €

Ch. de Padoueng
39 000 €

Route de l’Aérodrome
570 000 €

Ch. Français
72 000 €

Ch. de Salères
73 000 €Rte de Lavernose

90 000 €

Ch. de La Pielle
110 000 €
+ 120 000 € programmés

Les travaux  
sur la voirie Passage de 2 

fauchages annuels à 3

Fauchage et curages
Linéaire entretenu, 
banquette et fossé : 
environ 64km.Une voirie dont l’état s’améliore. 

Les efforts doivent rester constants 
pour poursuivre la réhabilitation 
de tous nos chemins alors que les 
subventions départementales vont 
disparaitre en 2026 (56% du montant 
des travaux).



5

Voirie - Mobilité - Réseaux

Principales actions :

• Création de la voie douce sur l’avenue de Versailles, accompagnée d’effacement de 
réseaux : ce tronçon s’inscrit dans un schéma global qui a pour finalité de quadriller 
l’ensemble de la commune.

• Création d’une nouvelle desserte scolaire (collège et lycée) avec sécurisation du 
quartier du Bégué.

• Incitation à l’usage du vélo auprès des écoliers au travers de journées vélo-bus. Les 
enfants participants sont encadrés par les élus et par les membres de l’association 
Le guidon lhermois. Ce type de manifestation sensibilise aux bienfaits du sport et en 
plus, libère des places de parking.

• Installation de radars pédagogiques à différents points de Lherm pour inciter les 
automobilistes à réduire leur vitesse. 

• Dans la continuité de la rénovation de l’éclairage du boulodrome, les terrains de 
foot bénéficieront également d’une mise aux normes de l’éclairement pour poursuivre 
les économies d’énergie et pour offrir de meilleures conditions de jeux aux sportifs.

	✾ Avec la Communauté de Communes Cœur de Garonne :
Grâce à une étroite collaboration avec les personnels de la 3CG, de nombreux chantiers 
de rénovation de la voirie communale ont pu être réalisés dans les quartiers tels que Les 
Galiers, les chemins de Padouenq, de Salères, Français, La Pielle, de Loulé ou encore 
la rue Saint André. D’autres chantiers sont prévus et s’étalent sur les années à venir. 
Sachez que ce sont près de 120 000 € HT qui sont investis tous les ans.

Améliorer la voirie, développer les déplacements doux 
et la qualité de l’éclairage public

Les questions liées à la voirie sont souvent sensibles, car elles touchent directement le quotidien 
des habitants. A Lherm, des travaux répartis de manière homogène sur l’ensemble du territoire ont 
permis de rénover de nombreuses routes depuis quelques années. Parallèlement, le développement 
des voies douces avance : moins de voitures en circulation, moins de gaz à effet de serre, moins de 
soucis de stationnement… et une commune plus agréable à vivre pour tous. Cependant, beaucoup 
reste à faire ! Du côté de l’éclairage public, nous avons engagé une amélioration de la gestion du parc :  
meilleur suivi des pannes, extinction nocturne dans certains secteurs, et une attention constante à 
l’efficacité énergétique.

4 lignes LiO  
traversent la commune direction Muret ou Toulouse 

en lien avec la SNCF et Tisséo

2 arrêts de cars 
 scolaires créés pour desservir le collège F. Tristan  

et le lycée C. De Gaulle

700 000 €
investis dans la rénovation de 5,4 km de voies communales.

65 km d’accotements fauchés 3 fois/an.

5 km 
de pistes cyclables et/ou voies douces à Lherm

En quelques chiffres

La création de plusieurs sections de voies douces — rue 
du Pré Cahuzac, avenues des Pyrénées et de Versailles, 
ainsi que sur le parking des écoles — offre désormais un 
véritable axe de circulation douce à travers la commune. 
Il est maintenant possible de relier la route de Bérat à la 
ZAC Coucoures, en passant par les écoles et le collège, 
en toute sécurité. Pour encourager l’usage de ces 
itinéraires, les journées vélo-bus ont été mises en place, 
incitant les écoliers à adopter ces nouveaux modes de 
déplacement respectueux de l’environnement.
Dans cette même dynamique de sensibilisation, nous 
avons lancé des actions autour de l’impact de l’éclairage 
public, à travers l’animation « Le jour de la nuit », 
à destination des enfants comme des adultes. Ces 
moments connaissent un beau succès. Rendez-vous au 
prochain évènement ?
Enfin, dans une autre perspective, un travail est en cours 
avec le SDEHG sur un projet d’ombrière photovoltaïque 
à implanter sur le parking du collège, renforçant ainsi 
notre engagement pour une commune plus durable.

Christophe EXPOSITO et Sébastien MORO, adjoints au 
Maire, en charge de la voirie, de la mobilité  

et des réseaux
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Cadre de vie

À votre service, 33 agents soit 24,4 ETP
(contre 46,7 ETP pour les communes de 
la même strate en Haute-Garonne)

78 000 € 
pour la nouvelle aire de jeux très 
appréciée des habitants, située 
à proximité de la crèche. Elle 
vient compléter le pôle de loisirs 
et de rencontres du village. Ce 
projet d’aménagement a été 
conçu en concertation avec la 
communauté éducative : enseignants, 
professionnels de la petite enfance, 
jeunes Lhermois et Lhermoises, ainsi 
que de nombreux citoyens engagés.

Le chiffre

Un cadre de vie qui nous rassemble

Un cadre de vie agréable ne se décrète pas, il se construit chaque jour. À Lherm, nous faisons le choix 
d’actions concrètes, visibles et utiles pour améliorer votre quotidien, préserver notre environnement et 
renforcer l’identité paysagère du village. 
De la réfection de la halle à l’embellissement floral des espaces publics, les initiatives se multiplient. Vous 
découvrirez dans ce numéro de l’Écho un aperçu détaillé de ces actions, qui témoignent de l’engagement 
constant de la commune, avec ses agents, pour évoluer en ce sens, jour après jour.

	✾ Entretien, embellissement et aménagements du village :

Nos équipes techniques interviennent quotidiennement pour 
entretenir et embellir notre commune. Plusieurs équipements 
ont été installés pour améliorer le confort de tous : bancs, tables 
de pique-nique, poubelles, canisettes, aire de jeux et nouveaux 
espaces fleuris.
Des travaux plus techniques ont également été réalisés, 
notamment le désamiantage de bâtiments municipaux (Espace 
Jeunes, ancien atelier technique, parking de la mairie) ainsi que 
la réhabilitation des toilettes publiques.

	✾ Garantir la sécurité et le bien-vivre ensemble :

Une réflexion a été engagée pour le recrutement d’un policier 
municipal. Une difficulté inattendue est apparue : les candidats 
auditionnés souhaitent exercer en binôme, ce qui suppose 
une organisation et des ressources supplémentaires. Cette 
problématique reste ouverte et fait l’objet d’une étude active.
En parallèle, nous avons poursuivi nos actions pour garantir un 
cadre de vie sain et sécurisé, avec la réalisation de diagnostics 
termites, des campagnes de dératisation, et la régulation de la 
population de pigeons.

	✾  Environnement et bien-être animal :

Dans une dynamique collective, plusieurs actions 
environnementales ont été conduites :

• Organisation des opérations « Nettoyons la nature», 
mobilisant habitants et bénévoles.
• Actions concrètes pour le bien-être animal : stérilisation 
de 70 chats errants et sauvetage d’une ânesse maltraitée et 
sanction des individus malveillants.

 

	✾ Urbanisme, projets et planification :

Le Plan Local d’Urbanisme (PLU) a été modifié avec l’introduction 
d’Orientations d’Aménagement et de Programmation (OAP) 
afin de préserver l’identité paysagère de notre territoire.
Notre commune a également intégré le dispositif Bourg-Centre, 
porté par la Région Occitanie, confirmant notre volonté de 
développement maîtrisé.
Le transfert de la compétence Assainissement au 1er janvier 
2021 marque une nouvelle étape dans la gestion des services 
publics.
Nous continuons par ailleurs de maintenir un dialogue étroit 
avec les aménageurs pour garantir la qualité architecturale 
et environnementale des projets déposés. Lutte systématique 
contre les constructions illégales et l’habitat indigne, sanction 
des «marchands de sommeil».

	✾ Avec la Communauté de Communes

• Développement de la Zone d’Activités Commerciales (ZAC) : 
12 lots commercialisés.
• Mise en œuvre du Schéma de Cohérence Territoriale 
(SCOT).
• Introduction de la tarification incitative pour encourager une 
gestion plus responsable des déchets.

Pour un cadre de vie agréable et durable :
Le cadre de vie est l’affaire de tous. Chacun, à son niveau, peut contribuer 
à le préserver et à l’améliorer. Que ce soit par un geste quotidien, une idée 
partagée ou un projet porté collectivement, vous êtes les acteurs de cette 
dynamique.
Nous vous invitons à proposer vos idées, à participer aux prochains événements 
liés à l’aménagement ou à l’environnement, et à continuer de faire de notre 
commune un lieu où il fait bon vivre.

Brigitte BOYE, adjointe au maire en charge de l’Urbanisme,
Sophie MOREAU, conseillère en charge de l’environnement et du cadre de vie

Lauriane BOULP, conseillère en charge de l’eau et de l’assainissement
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Développement durable

Une ville qui s’adapte au changement climatique, 
 préserve le vivant et prépare l’avenir

Face aux enjeux du changement climatique, la transition écologique s’impose aujourd’hui comme une 
priorité incontournable. Elle touche l’ensemble des secteurs de la vie urbaine et contribue à construire 
une ville plus durable, plus agréable et plus résiliente. La récente crise énergétique a encore renforcé la 
nécessité d’agir rapidement pour maîtriser la consommation d’énergie et favoriser le développement des 
énergies renouvelables, afin de gagner en autonomie et de réduire l’empreinte carbone des activités locales.
Dans cette dynamique, la nature occupe une place centrale dans tous nos aménagements urbains. Le 
végétal et la biodiversité sont désormais intégrés au cœur des projets pour enrichir le cadre de vie et 
renforcer la qualité environnementale des espaces publics.

4,8 M€
Investis dans l’adaptation de 
notre patrimoine scolaire au 

changement climatique

800 
appareils LED investis pour une 
commune éclairée de manière 

raisonnée

-43%
de consommation liée à 

l’éclairage public pour une 
commune éclairée de manière 

raisonnable 

500
plantations d’arbres et arbustes 

1
journée Énergie et Habitat en 

présence d’artisans RGE

En quelques 
chiffres

Principaux évènements :

• Rénovation énergétique de la salle polyvalente.

• La rénovation-extension de l’école René Cassin a obtenu 
le niveau Argent lors de la commission Bâtiments Durables  
Occitanie, désimperméabilisation et végétalisation de la 
cour de l’école remplaceront les grands espaces bitumés. 

• La rénovation de l’ancien couvent qui accueillera la Maison 
Départementale de Proximité, un Tiers Lieu et des salles 
de réunion, s’accompagne également d’une amélioration 
significative des performances thermiques du bâtiment. 

• Extension de la chaufferie bio-masse vers le collège, 
le gymnase et l’EHPAD pour s’affranchir des énergies 
fossiles.

• Achat de 3 véhicules électriques pour les services 
techniques.

• Des éco-animateurs dans chaque service de la mairie. 

• Rénovation de l’éclairage public et déploiement 
d’appareils LED connectés sur la totalité de la commune 
y compris sur les stades (40 appareils LED / an). En 2027, 
100% de l’éclairage de la commune sera un éclairage LED. 
Des économies substantielles réalisées grâce au passage à 
la LED et à l’extinction nocturne : - 43 % sur les factures. D’ici 
2027, les 800 points lumineux de la commune seront rénovés. 

• Installation de nichoirs à insectes ou à oiseaux. Plantation 
de près de 500 arbres, arbustes et haies champêtre. 

• Modification du PLU pour préserver le patrimoine végétal 
de la commune et les alignements d’arbres remarquables. 
Mise en place d’une compensation des arbres abattus. 

• Au restaurant scolaire, passage à des portions adaptées «appétit de moineau» ou «faim de loup» 
pour réduire le gaspillage et préparation des crudités sur place.

• Mise en place de composteurs collectifs et achat d’un digesteur pour réduire les biodéchets du 
restaurant scolaire. 

• Organisation d’une journée Energie-Habitat. 

• Réflexion sur un projet d’installation d’ombrières photovoltaïques sur le parking du collège.

	✾ Avec le SDEHG :

Extension  du réseau de chaleur pour alimenter le collège, le gymnase et l’EHPAD. Suppression de toutes 
les chaudières gaz de ces bâtiments et réduction massive des émissions de CO2. La chaleur sera produite 
à 95% par du bois issu de la région Occitanie, améliorant ainsi notre indépendance énergétique.

Convaincus que chaque action contribue à dessiner un avenir plus juste et plus durable, la transition socio-
écologique est placée au cœur de nos priorités, avec comme ambition de réinventer Lherm pour la rendre plus 
verte, plus résiliente et plus respectueuse de l’environnement. Nous avons choisi, par exemple, d’intégrer des 
espaces végétalisés dans nos projets urbains, en développant une commune fertile où nature et urbanisme 
ne sont pas deux réalités opposées.
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Action sociale
Prendre soin, chaque jour 
À Lherm, plusieurs structures jouent un rôle clé dans l’animation sociale, la solidarité et la création 
de liens entre habitants. La lutte contre l’exclusion et l’accompagnement des plus vulnérables, 
portée par le CCAS, sont essentiels pour garantir la cohésion sociale, la dignité et l’autonomie de 
chacun.

Principales réalisations :

L’action sociale est au cœur de l’engagement communal à Lherm, 
portée par la volonté d’accompagner, de protéger et de soutenir les plus 
fragiles d’entre nous. Le Centre Communal d’Action Sociale (CCAS) et la 
commission « Action Sociale » de la communauté des communes Cœur 
de Garonne, permettent de réaliser cette mission d’aides essentielle à la 
solidarité locale.

Catherine MERCI, adjointe en charge de l’action sociale

Subventions de la CAF et du CD31 pour la rénovation 
de la salle des aînés

Depuis 2020, plus de 10.000 euros d’aides attribuées

En janvier 2025, environ 300 personnes de + de 75 ans 
ont bénéficié d’un colis de Noël.

50 logements sociaux sur la commune

Des infos en +

	✾ Rénovation de la « salle des aînés » :

Offrir un espace multigénérationnel : 
• Espace de rencontres de l’association « Les Cheveux d’Argent ». 
• Espace privilégié pour les activités proposées par les assistantes 
maternelles.
• Accueil des ateliers cuisine pour les enfants du centre de loisirs de 
la MJC et pour les adolescents de l’Espace Jeunes.
• Cuis’ateliers (après-midi cuisine) en collaboration avec le CCAS.
• Réunions et activités occasionnelles des associations. 
• Location le WE pour des évènements festifs.

	✾ Rénovation en cours de « L’ancien Couvent » pour accueillir :

• Un tiers lieu, avec des espaces de réunions et de travail. 
• Une « Maison départementale de proximité » pour accompagner 
les lhermois dans leurs besoins administratifs.

	✾ Tarification sociale pour la cantine :

La commune propose un tarif de 1 € à 3,8 € pour la restauration scolaire. 
Depuis 2021, en fonction du quotient familial, une centaine de familles 
bénéficient du tarif social à 1 €.

	✾ CCAS - Principales actions

C’est le cœur de l’action sociale communale pour répondre aux besoins 
des Lhermois :

• Accompagnement des personnes en fragilité et des personnes 
âgées ou isolées.
• Soutien financier des personnes en difficulté (voyages scolaires, 
courses alimentaires d’urgence, factures énergétiques).
• Animation de la prévention, du développement social et de 
diverses actions solidaires.
• Favoriser l’inclusion. Pour sensibiliser au handicap visuel, en 2022 
et 2023, journée sportive de Goalball, sport de ballon pour les mal 
voyants, atelier braille...
• Mise en place depuis janvier 2021, du colis de Noël pour les + de 
75 ans.
• Goûter des aînés.
• Mise en relation avec les travailleurs sociaux du territoire.

	✾ Santé

Accueil des ateliers Icope proposés par la CPTS Sud Toulousain.

	✾ Avec la 3CG : 

Depuis 4 ans, de nombreux ateliers et activités sont proposés pour les 
+ de 60 ans : 

• Sophrologie, Booster sa mémoire, Bougez autrement, Dormir en 
toute sérénité, Redécouvrir notre alimentation.
• Au fil des Randos pour découvrir le territoire.
• Au fil des saisons (divers ateliers, belote, tricot…).
• Répit aux aidants (sept. 2024) avec accueil sur deux sites de la 
3CG, de personnes atteintes de maladies neuro-évolutives. 
• Portage des repas (suivi, contrôle, rencontre des bénéficiaires).
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Culture - Animations - Patrimoine
Créativité, qualité et proximité 
La vie d’une Commune passe par bien des choses, et d’après nous la CULTURE, les ANIMATIONS 
et le PATRIMOINE en font partie. Il nous est apparu évident que nous devions ramener tout cela 
au sein de notre Commune en proposant des évènements et en prenant soin de ce qu’elle offrait 
déjà. Ceci aussi guidé par la volonté de permettre au plus grand nombre de bénéficier d’une offre 
riche, créative et de proximité.

En voici quelques exemples :

• Accueil de l’événement Cœur Estival 
avec le soutien de la 3CG, en Juillet 2023.

• Trois étés avec deux séances de Cinéma 
de Plein Air proposés aux Lhermois et aux 
habitants des villages alentours. 

• Développement de la Fête Locale en 
partenariat avec les commerçants, les 
associations et les forains. 

• Rénovation du four à bois dans la forêt 
des Escoumes.

• Premières poses de panneaux explicatifs 
concernant le patrimoine local en lien avec 
l’Office du tourisme (la suite devrait arriver 
bientôt…).

• Restauration de la Croix de l’Archiprêtré. 

• Evénement annuel permettant aux 
Lhermois de prendre connaissance des 
associations présentes sur la commune : 
Forum des associations.

• Organisation du festival Lherm Tribute 
Fest

Côté médiathèque :

• Festivals : Terres d’ailleurs, Partir en 
Livre.

• Mise en place d’une Braderie de livres 
biannuelle proposant les documents 
retirés du fonds, aux lhermois pour un 
prix attractif permettant le financement 
d’animations.

• Ateliers créatif, sensoriel, parentalité, 
écriture, journal, cyanotype, Japon, 
L’hibouquine.

• Rencontres auteurs, illustrateurs.

• Petit Dej’ littéraire, Goûter des petits 
lecteurs, Nuit de la Lecture ( jeux de 
piste sur le patrimoine dans les rues de 
Lherm…), Tea time.

• Scènes ouvertes, Expositions .

• Matinées jeux, rétro gaming, méditation. 

• Animations Crèche, Ecoles, Collège, 
MJC…

• Prix Mangawa (9 – 14 ans)

La culture nous relie, nous ouvre à l’autre et à l’inattendu. C’est pourquoi, notre priorité est 
de faciliter l’accès à une culture étendue et locale, conciliant tradition et modernité pour 
tous les lhermois.
Les nombreuses animations organisées avec le soutien de nos partenaires (Cœur de Garonne, 
MD31, Boutik O Communs, Délire d’encre…) et une participation citoyenne grandissante 
autour de nos projets, enrichissent la vie artistique et culturelle de Lherm et élargissent 
l’éventail de vos choix.

Ludivine RABARIJAONA Élue déléguée Médiathèque
Meï Ling PHI VAN NAM Élue déléguée Culture

	✾ Avec la Communauté de Communes Cœur de Garonne :
Grâce à une étroite collaboration avec son personnel, de nombreux évènements ont pu avoir 
lieu. En effet, le besoin en matériel étant très important, nous avons besoin de leur soutien pour 
l’organisation.

	✾ Avec la Médiathèque Départementale 31 : 
Soutien précieux pour les prêts de livres, de matériel, formations, conseils…

En quelques chiffres

11 000 €
Budget médiathèque

 

2,25€/hab. 
Collections

0,50€/hab
Programme culturel

Dans votre 
médiathèque en 2024 

8703 
livres 

360 
DVD 

 
24 

partitions 

83
 jeux
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Enfance - Jeunesse
Grandir bien entourés,  
apprendre bien accompagnés
Le village de Lherm place la petite enfance, la jeunesse, l’éducation au cœur de son 
action municipale grâce à une offre structurée, des dispositifs participatifs et surtout 
une communauté éducative engagée pour nos jeunes lhermois et lhermoises, pour 
les citoyens de demain.

Du projet à la réalisation :

• Création d’une aire de jeux et d’un nouveau City Stade. Projets portés 
par des élus, des assistantes maternelles, personnels de la MJC et des 
écoles, le Conseil Municipal des Jeunes.

• Rénovation de l’ancienne aire de jeux et du city stade existants.

• Rénovation de la cour de l’Espace jeunes.

• Projets participatifs, création d’un labo numérique à l’espace jeunes, 
jeux dans la cour de l’école et cabane dans le centre de loisirs. 

• Soutien technique et financier aux activités scolaires : sorties et 
voyages, cross annuel, chorale, adhésion à l’USEP, Occitan,... mais aussi 
animation - intervention de la médiathèque auprès des jeunes.

• Financement d’appel à projets pour améliorer la qualité de 
l’environnement de l’enfant : cour de récré pensée par les enfants.

• Mise en place de repas de qualité.

• Développement du numérique de la maternelle à l’élémentaire - 
Facilitation des échanges autour de l’enfant (ENT).

• Soutien logistique et financier des associations en lien avec l’enfance-
jeunesse : Les Lherminots, MJC.

• Sécurisation des espaces jeunes.
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Enfance - Jeunesse
Le Conseil Municipal des Jeunes :  
pas là pour faire de la figuration !

• Actions solidaires : 
Solidarité Ukraine, bourse aux fournitures, boîtes à 
chaussures pour les sans-abris, récolte de denrées 
alimentaires, participation au Téléthon, collecte de jeux 
et jouets à Noël.  Partenariat avec les Restos du Cœur, 
Hôpital Sourire, La Main sur le Cœur, Le téléthon.

• Actions transition écologique : 
- Conception de nids d’hirondelle, pièges à frelons, 
nichoirs.
- Participation à « Nettoyons la nature ».
- Visite du SIECT (syndicat des eaux).

• Création d’une boîte à livres (en cours).

• Participation aux commémorations du 8 mai et du 11 
novembre, au rassemblement des CMJ au département 
de la Haute Garonne.

Avec la 3CG

Petite enfance :
• Extension de la crèche « Les Canaillous » capacité 
actuelle 29 places, 6 nouvelles places en septembre 
2025.

• Salle dédiée au RPE (Relai Petite Enfance, ouvert 
aux assistantes maternelles) et LAEP (Lieu Accueil 
Enfants-Parents).

Jeunesse :
• Programme éducatif territorial (PEDT)

• Dispositif CLAS (aide à la scolarité) porté par la MJC.

• Organisation de séjours hiver et été.

• Formation BAFA.

• Ateliers numériques.

• Atelier nutrition « Miam ».

De la petite enfance à l’entrée dans la vie adulte, la commune 
accompagne chaque étape avec attention. Crèches, écoles, 
activités, projets citoyens : tout est pensé pour permettre aux 
jeunes de grandir, d’apprendre, de s’exprimer. Ils trouvent dans 
notre commune des espaces pour s’épanouir, se construire 
et rêver grand. À chaque âge, des initiatives les soutiennent, 
valorisent. On les écoute vraiment !

Catherine MERCI, adjointe en charge de la Jeunesse  
et Anne-Marie NOUNIS, adjointe en charge des Ecoles

A Lherm,

26,7 % 
des jeunes ont

moins de 18 ans

Le chiffre
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Travaux

Aménagement 
voirie - réseaux

16,95%

Bâtiments
29,06%

Budget participatif
0,44%

Scolaire
43,90%

Cadre de vie
0,24%

Équipement divers
4,28%

Équipements sportifs et culturels
5,13%

Principaux événements : 
	✾ Des projets terminés :

• Rénovation de la halle.

• Gros entretien de la toiture de l’église et de la chapelle.

• Rénovation des terrains de tennis.

• Rénovation énergétique et embellissement de la salle 
polyvalente.

• Remise en état des toitures de l’ensemble des bâtiments 
communaux et mise en place d’un contrat d’entretien.

	✾ Des projets lancés ou en cours de réalisation :

• La rénovation et l’extension du groupe scolaire.

• La rénovation de l’installation électrique et de chauffage 
de l’église.

• Rénovation de l’ancien couvent.

	✾ Avec la Communauté de Communes :

Les élus de la commune, représentants à la 3CG sont 
intervenus auprès du président pour :
 

❈ la réalisation de la rénovation du terrain synthétique. 
❈ du rafraîchissement du centre de loisirs.
❈ l’extension de la crèche.
❈ la rénovation du sol du gymnase…

Bâtir demain et préserver aujourd’hui
Les travaux d’entretien et de remise en état sur le patrimoine bâti de la commune ont été lancés dès 
2020, en mettant l’accent sur la diminution de notre impact environnemental tout en améliorant 
les services dans les bâtiments les plus énergivores. Des projets structurants ont pu être lancés 
(rénovation de l’ancien couvent et rénovation / agrandissement du groupe scolaire)

 
Le budget en quelques chiffres

 Grâce à notre travail rigoureux, chaque euro investi reflète les 
priorités de notre commune : avec une attention particulière 
portée à la jeunesse et à la qualité de vie pour toutes et tous !

Sandrine PEYRON, adjointe en charge des finances

En participant aux réunions de commissions, j’ai pu me 
rendre compte de l’ensemble des besoins et des problèmes 
à traiter pour avoir dans notre commune, des bâtiments en 
état qui permettent d’accueillir dans les bonnes conditions 
de confort et de sécurité dans les activités de tous les jours. 
J’ai pu appréhender aussi les difficultés pour réaliser et 
subventionner ces travaux. Il ne faut pas oublier le travail 
des agents municipaux qui réalisent - souvent à moindre 
frais – des travaux et l’entretien de nos bâtiments pour les 
maintenir en bon état !

Un membre de la commission travaux
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Travaux

5,4 M€ 
d’investissements

Rénovation toitures 
zinguerie électricité 
chauffage de l’église 
240 000 €

Table de 
pique-nique

Table de 
pique-nique

Rénovation ancien 
couvent 500 000 €

Rénovation 
patrimoine
bâti (ancien four)

Gestion volet agricole 
ferme photovoltaïque
Visites écoles

Panneaux
patrimoine

Plantations  
d’arbres et haies

Rénovation 
énergétique
Salle polyvalente
600 000 €

Rénovation terrain 
Synthétique 450 000 € Réfection courts de tennis

18 000 €

Rénovation
Extension école
4 800 000 €

Cheminements 
doux 25 000 €

Aire de jeux
City stade
95 000 €

Maison 
départementale
de proximité 
temporaire

Rénovation de la halle
115 000 €

Création zone d’activité
555 000 €

L’encours de la dette est de 521 €/habitant alors que la moyenne des communes de 
la même taille est de 676 €/habitant.
Un ration de désendettement de 4,3 années avec un seuil critique à 12 années.
Une épargne nette multipliée par 5 par rapport au mandat précédent.
Le meilleur résultat depuis toujours, en 2024 : + 258 574 € ; une capacité à investir 
de ce fait bien plus importante.
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Vie Associative

Guidon Lhermois 
L’activité du guidon lhermois depuis janvier 2025 :
Notre point café du 6/01 a réuni plus de 200 cyclos. Le 
15/5, le club a accueilli pour la réunion mensuelle de la 
commission FSGT, salle des aînés, les clubs de la région. 
Le 18/5, notre rando annuelle a réuni 309 cyclos répartis 
sur 35 clubs qui ont été tous ravis des circuits et de notre 
bonne organisation . Est prévue une sortie montagne au 
départ de Bélesta le 8/6 puis un vélo bus le 10 et viendra 
en septembre un périple pour se rendre à Binaced, 
village jumelé avec Lherm

Un jardin qui pousse, des liens qui fleurissent : 
retour sur ces 6 derniers mois aux jardins 
partagés du Riou Tort !
Au fil de ses 4 années d’existence, les jardins partagés du Riou Tort sont devenus un véritable 
lieu de vie, de rencontres et de biodiversité. Depuis l’automne dernier jusqu’à ce début d’été, 
de nombreux moments forts ont rythmé la vie du potager collectif et ont vu pousser, au-delà 
des légumes, un véritable esprit de communauté.

❈ Un automne actif : forum des associations et soutien logistique
L’aventure a pris un nouvel élan en septembre avec notre participation annuelle au forum des 
associations. Ce fut une belle occasion de faire connaître le jardin, de présenter nos projets, 
et de susciter de nouvelles vocations de jardiniers, petits et grands. Plusieurs nouvelles 
personnes ont rejoint l’aventure, séduites par l’idée de cultiver ensemble, dans un esprit de 
partage et de transmission.
En novembre, grâce au soutien de «Partageons les Jardins», nous avons reçu une généreuse 
livraison d’engrais verts. Ces plantes semées pour enrichir naturellement le sol ont permis de 
préparer les parcelles en douceur pour le printemps, tout en respectant les cycles naturels.
Le 7 Février 2025, l’assemblée générale de l’association a eu lieu, au cours de laquelle le 
conseil d’administration et le bureau ont été renouvelés.

❈ Échanges et convivialité autour des graines et des plants
Le début d’année a aussi vu fleurir deux temps forts 
très appréciés : l’échange de graines le samedi 1er 

Mars, suivi de l’échange de plants, le samedi 12 Avril. 
Ces moments de troc, ouverts à tous, ont permis à 
chacun de diversifier son potager, de découvrir de 
nouvelles variétés, mais aussi de tisser des liens 
autour d’une passion commune. Tomates anciennes, 
aromatiques, courges de toutes sortes… le jardin est 
devenu un joyeux patchwork de cultures et d’idées. 
Au mois de Juin, nous participerons et proposerons 
une rencontre au jardin du Riou Tort autour de 
l’événement « La fête des jardins ».

❈ Une mare pour demain : pari sur la biodiversité
L’un des projets les plus enthousiasmants de ce printemps 2025 a été la création d’une mare 
écologique au cœur du jardin. Conçue avec les membres du collectif, elle a pour vocation 
d’attirer progressivement la faune et de devenir un refuge pour un écosystème naturel. Nous 
espérons voir, au fil des saisons, s’installer libellules, amphibiens, oiseaux, et toute une vie 
discrète mais essentielle à l’équilibre du jardin. C’est aussi un formidable outil d’observation 
pour petits et grands.

❈ Et demain ?
Le jardin partagé poursuit sa croissance, au rythme des saisons et des initiatives de ses 
adhérents. Ouvert à toutes et tous, il est un espace où chacun peut venir apprendre, 
transmettre, cultiver ou simplement profiter d’un moment de calme en pleine nature. 
Pas besoin de savoir jardiner, ni de matériel : juste l’envie de partager un peu de temps, 
d’idées et de nature.

Pour nous rencontrer, découvrir le jardin et en savoir plus sur l’adhésion, 
plusieurs moyens de contact : 

 Boîte aux lettres située à l’accueil de la Mairie
 Par mail à l’adresse suivante : jardinsdurioutort@laposte.net
 Sur Facebook : Les Jardins du Riou Tort

Rejoignez-nous ! Des parcelles individuelles sont encore disponibles.
*Les jardins du Riou Tort se situent à côté de la crèche « Les Canailloux » à Lherm.

La Joyeuse Pétanque 
Lhermoise
L’association a démarré la saison avec 8 qualifications aux 
concours qualificatifs qui se sont tenus en Février et Mars 
2025.

• 1 féminine au tir de précision à Gaillac Toulza  
• 1 homme au tête à tête à Rieumes
• 1 doublette féminine à Ste Foy de Peyrolières
• 1 doublette masculine à Cazères
• 2 triplettes mixtes à Cazères
• 1 doublette mixte à St Hilaire
• 1 triplette masculine à Ste Foy de Peyrolières

 Concours du second semestre prévus à Lherm :

• Challenge de l’amitié le 4 juillet 2025 à 21 h.
• Challenge du Souvenir le 20 septembre 2025 à 14 h 30.
• 3ème tour CZC le 25 octobre 2025 à 14 h.

Le club compte actuellement 52 licenciés (9 femmes, 5 
jeunes et 38 hommes) auxquels s’ajoutent 9 membres 
donateurs.

Les adhérents de la Joyeuse Pétanque Lhermoise présents 
tous les après-midi sur le boulodrome, se feront un plaisir de 
vous accueillir et de répondre à vos demandes.
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Boutik Ô Commun
Le 23 novembre 2024, la salle des fêtes résonnait 
d’un bruit étrange. Trop faible pour être un marteau 
qui plante un clou, trop fort pour être un simple 
claquement de langue… Tac, tac, tac. Un silence. 
Une explosion de joie. Le dé qui roule sur la table 
annonce une bonne nouvelle aux joueurs : ils 
réussissent à défaire leurs attaquants. Les ennemis 
qui se trouvaient ce jour là dans la salle des fêtes 
ne s’habillent pas de jeans et de tee-shirt mais 
d’armures, de combinaisons spatiales ou encore 
de larges capes pour cacher leur nature étrange. Et 
rassurez-vous, ces monstres ne prennent vie que 
dans l’imagination des joueurs d’une table de jeu 
de rôle. L’an dernier, les Aventuriers de la Boutik 
perdue, l’association de jeu de rôle du Lherm, 
organisait à la salle des fêtes, à la médiathèque et 
à la Boutik Ô Commun un festival de jeu de rôle 
ouvert à tous et gratuit. 

Le RôleFest accueillait des parties destinées aux 
enfants à partir de 8 ans. Les jeunes pouvaient 
se balader dans l’univers d’Harry Potter, de 
Donjons&Chaton, une version toute douce et 
poilue du plus célèbre jeu de rôle ou encore 
de Donjons&Dragons version simplifiée avec 
Chroniques Oubliées mini. 

L’après-midi était consacrée à un large public à partir 
de 12 ans ( jusqu’à 99 ans et plus) avec la version 
complète de Donjons&Dragons, Shadowrun, un 
jeu de rôle mêlant cyberpunk et fantasy ainsi que 
Bubblegumshoe, où les joueurs incarnaient des 
ados-détectives. Le soir, l’ambiance se faisait plus 
sombre avec un jeu d’horreur, inspiré des nouvelles 
de Lovecraft : Horrifique, une partie plus sérieuse 
de Donjons&Dragons et une table de Tales From 
the Loop, un jeu de rôle qui vous plonge dans un 
univers similaire à Stranger Things. Vous aussi 
vous auriez aimé vous battre contre des monstres, 
jeter des sorts ou enquêter sur des étranges 
phénomènes ? Pas d’inquiétude, le RôleFest 
reviendra… En attendant, les Aventuriers de la 
Boutik perdue continuent de jouer régulièrement 
dans une floppée d’univers qui permettent à chacun 
de trouver sa place. On s’amuse mais surtout on 
empêche des guerres, on défait des monstres, 
on enquête, on est confronté au surnaturel et on 
voyage dans des galaxies lointaines. 

N’hésitez pas à rejoindre notre discord, une 
plateforme grâce à laquelle on organise tous nos 
rassemblements, ou notre Facebook. 

Ombre et soleil
Les 2ème et 3ème trimestres ont été riches d’événements pour l’association 
de Tai-chi chuan Ombre et Soleil. De nombreux points de rencontres ont 
ponctué cette 2ème partie de l’année :
 

• 2 stages régionaux en Février et en Mai, animés par Paul Raab notre 
directeur technique régional, ont réunis les pratiquants d’autres clubs du 
Sud-Ouest, Occitanie et Aquitaine.

• Egalement comme chaque année au retour des beaux jours, Ombre 
et Soleil a eu le plaisir d’organiser le grand stage National de printemps 
animé par Jean François Billey. Ce rendez-vous au Lherm désormais 
traditionnel au printemps était attendu avec enthousiasme par tous. Des 
pratiquants d’autres régions (Auvergne-Rhône- Alpes, Centre Val de Loire, 
Nouvelle Aquitaine...) nous ont fait l’amitié de se déplacer pour participer à 
cet évènement particulièrement important de la vie de l’association.

Comme toujours lors des stages, au-delà  des heures de « travail » intenses 
qui ont permis à chacun de progresser et d’approfondir sa pratique, la 
convivialité était au rendez-vous avec des moments de partage et le 
traditionnel buffet, généreusement garni de gâteaux faits maison et de 
boissons apportés par chacun.

• Enfin le samedi 8 février, l’association Ombre et Soleil a participé à la 
journée « Arts Martiaux » organisée par l’UFOLEP 31 au gymnase Anatole 
France à Toulouse.
Cet événement a réuni deux clubs : Ombre et Soleil, représentant le Tai 
Chi Chuan, style Petit Dragon, et le club E.T.A.M, proposant l’Aïkido, le 
Karaté Shotokaï et le Kyusho.
Tout au long de l’après-midi, des démonstrations et ateliers se sont 
succédés, permettant à chacun de découvrir et d’expérimenter d’autres 
disciplines.
Nos adhérents ont ainsi pu partager leur passion du Tai Chi Chuan, tandis 
que les membres d’E.T.A.M ont présenté leurs disciplines respectives, 
offrant aux participants une immersion dans des pratiques variées.

 
Une saison riche donc et motivante pour nos pratiquants que nous attendons 
nombreux à la rentrée.

Séances : Lherm Jeudi à 19h à la salle des fêtes – Muret mardi à 18h45 à la 
salle Nelson  Paillou

Vie associative
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Vie Associative

Les Ptites Bouilles, c’est qui, c’est quoi ?
C’est une association qui regroupe à ce jour 9 assistantes maternelles.
Une assistante maternelle est une professionnelle de la petite enfance, 
agréée par le conseil départemental pour accueillir à son domicile de 1 
à 4 enfants, ayant accès à des formations tout au long de sa carrière et 
qui propose un mode de garde à part entière dans un environnement 
réconfortant, sécurisant, privilégié.
Elle est là pour accompagner les parents dans l’éveil, l’éducation, la mise en 
confiance, l’épanouissement de leur(s) enfant(s)
En choisissant une assistante maternelle, les parents offrent à leur enfant 
un accueil au plus proche d’un environnement familial tout en bénéficiant 
du Complément de Mode de Garde (CMG) et d’un crédit d’impôt non 
négligeable.

En choisissant une assistante maternelle de l’association Les Ptites Bouilles, 
c’est profiter en bonus, de moments de collectivités afin d’offrir le premier 
cercle social aux enfants, le partage, la communication, l’amitié…
Mais aussi l’ouverture au monde, la découverte culturelle, grâce notamment 
aux intervenants en éveil musical, percussions africaines, marionnettes… 
Nous organisons, quand nous le pouvons, un spectacle en présence des 
parents en milieu d’année, selon un thème précis et des costumes pour les 
enfants fournis par l’association, suivi par un petit apéritif qui permet à tout 
le monde d’échanger et de se rencontrer. Un moment très apprécié par tous.

C’est permettre aux enfants de prendre confiance, de grandir à leur rythme, 
de découvrir leur capacité durant des ateliers bricolages et motricité lors de 
nos accès respectivement à la salle petite enfance, les mercredis et au dojo, 
deux jeudis par mois.

  

Développer leur langage, leur vocabulaire, la prise de parole durant le temps 
consacrés aux chansons.

Créer un imaginaire lors des histoires contées durant nos rendez-vous à la 
médiathèque ou lorsque nous proposons des ateliers lumières à la salle des 
aînés.

Favoriser leur développement physique et moteur, l’oxygénation cérébrale 
quand nous nous baladons dans le village, à l’aire de jeux ou durant nos 
sorties (fermes, cueillette des pommes…)

Depuis plus de 10 ans déjà, grâce au professionnalisme, la passion, 
l’investissement, et la volonté des assistantes maternelles, notre association 
continue de s’investir pour le plus grand bonheur des enfants et leurs 
parents qui peuvent suivre les aventures que nous partageons grâce à un 
site privé qui leur est réservé.
Pour nous découvrir, trouver notre liste et nos disponibilités nous avons 
également un site public.

 et notre Qr code afin d’y accéder directement
Et pour nous contacter, rien de plus simple :

  lesptitesbouilleslherm@gmail.com

Si vous êtes à la recherche d’un mode de garde 
ou connaissez quelqu’un qui recherche un super 
accueil, n’hésitez pas !
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La Fabrique Lhermoise
Le mardi 13 mai, nous avons eu l’immense plaisir d’inaugurer l’Atelier Partagé.

Issu de l’Appel à Projet citoyen de la mairie en 2022, ce projet s’est construit petit à 
petit, jusqu’à l’aboutissement de cette belle inauguration.
Un très beau moment pour débuter l’aventure !
Merci à la Mairie de Lherm et aux services techniques pour l’aide et l’implication. 
Merci à toutes les personnes venues découvrir ce nouvel espace. 
L’Atelier Partagé propose de réunir en un même endroit des outils, de l’espace et des 
compétences afin de mener à bien vos projets de bricolage, construction, pratiques 
manuelles en tous genres. 
Rdv tous les mardis de 18h à 22h pour bricoler, apprendre l’utilisation de nouveaux 
outils et partager vos compétences techniques.

Merci beaucoup,
Arnaud, pour La Fabrique Lhermoise. 

Ainsi danse

Association des parents 
d’élèves des écoles René Cassin
Les Lherminots est une association qui représente les 
parents d’élèves et qui organise des évènements tout au long 
de l’année afin de collecter des fonds qui servent à financer 
des activités pour les enfants des écoles élémentaire et 
maternelle.

Nous avons démarré l’année 2025 en célébrant le Carnaval 
en co-organisation avec la MJC.
Malgré une météo mitigée, l’ambiance était festive, petits et 
grands se sont régalés des bons gâteaux et crêpes cuisinés 
par nos bénévoles.

Les travaux des écoles ont commencé mais nous avons 
encore eu la chance cette année de pouvoir profiter de la 
cour pour organiser des spectacles, des jeux, des expositions 
ainsi qu’un repas convivial tous ensemble.

Nous remercions tous les protagonistes qui nous aident 
au cours de l’année : les équipes pédagogiques, la MJC, la 
Mairie, les commerçants et tous les bénévoles, ainsi que les 
parents d’élèves.

Nous vous retrouvons en septembre pour une nouvelle 
rentrée.

N’hésitez pas à nous suivre sur  Les Lherminots
Nous restons à votre disposition pour échanger et répondre 
à vos questions : 

 Lherminots@gmail.com

«  L’enfance trouve son paradis dans 
l’instant. Elle ne demande pas du bonheur. 
Elle est le bonheur »

Louis Pauwels

Depuis plus de 10 ans, la Compagnie 
Ainsi Danse anime la commune avec 
ses chorégraphies variées et inspirées. 
Située au cœur du village, elle réunit 
des danseurs passionnés autour de 
styles comme le moderne jazz, le 
contemporain, le Bollywood ou encore 
le cabaret.

Dans une ambiance conviviale et 
exigeante, chacun peut s’exprimer 

et progresser. Reconnue pour ses 
spectacles créatifs, ses représentations 
locales et ses collaborations.

Rejoignez-nous dès septembre 2025 !
Dès 13 ans, niveau intermédiaire requis.

Infos et inscriptions 
 06 80 12 19 90

Vie associative
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Vie Associative
Animation locale - MJC

	✾ Au préalable un petit retour en arrière !

Le jeudi 23 janvier, le magistorien et l’apprentie mystère nous ont donné 
rendez-vous à la salle des fêtes. Au programme : - Maitriser l’énergie – 
lancer un sort - préparer une potion de sorcière. Heureusement les enfants 
présents ont pu aider notre apprentie en herbe à réaliser son rêve… et lui 
permettre de devenir une vraie magicienne.

Le carnaval a eu lieu le samedi 22 mars sous le thème « Environnement et 
recyclage » 
La météo nous a fait douter jusqu’au bout : petit parcours, annulation, grand 
parcours ! Nous avons finalement opté pour un petit parcours et un peu plus.
Les enfants de l’ALAE avaient customisé des planches à repasser pour 
l’occasion.
Les enfants le désirant se sont rendus à l’EHPAD pour se faire maquiller, 
pendant qu’un autre groupe a dansé devant les résidents. Nous avons 
ensuite suivi le groupe Mabouya La jusqu’au terrain de basket. Un concours 
de déguisements et de brouettes customisés a récompensé quelques 
participants.

L’arbre des mauvaises intentions devait s’enflammer quand la pluie s’est 
abattue sur le village. Les membres de la mairie ont tout de même pu 
distribuer des bonbons, les lherminots ont vendu des gâteaux au profit de la 
coopérative scolaire et le CMJ a distribué des confettis pour le financement 
d’une nouvelle boite à livres.

Le vide-greniers s’est déroulé le samedi 17 mai sur la place de l’église et 
le boulodrome, sous le soleil. 50 emplacements étaient occupés par 40 
exposants. Les chineurs ont trouvé leur bonheur tant il y avait d’objets divers 
à acheter. Un petit jeu a été organisé pour les exposants : Trouver chez un 
concurrent un objet kitch et insolite pour la somme d’un euro maximum. 
Après délibération du jury, les gagnantes étaient deux élèves de l’école René 
Cassin qui avaient trouvé un gnome à la pilosité développée.  

	✾ Nos prochains Rendez-vous

Le samedi 27 septembre, Pop Culture Lherm Show : un après-midi 
d’échanges autour de la Pop Culture. Jeux d’arcades, réalités virtuelles, 
impression 3 D, cosplay, bourses d’échanges et autres surprises.
Le vendredi 13 décembre nous vous proposons le Marché de Noël en 
collaboration avec Les Lherminots, le CMJ et la ludothèque.

Nous travaillons actuellement sur des journées « Bulles de détente en 
familles » (Sophrologie, yoga, jeux…), sur des soirées Stand-up et pourquoi 
pas un concert Jazz & Transat.

Espace jeunes
L’Espace Jeunes a eu l’occasion de proposer un mini-séjour à la montagne 
pour 12 ados pendant les vacances d’hiver, mais aussi de mettre la main à 
la pâte en organisant un chantier afin de réaménager leurs espaces : finition 
des nids d’hirondelles, peinture ou encore nouvelles décos. Ce chantier leur 
a permis d’accéder à une bourse loisirs, qui leur ont fait profiter de réduction 
sur des activités ou encore des séjours d’été.

Clubs d’activités
Les inscriptions pour la prochaine saisons 2025-2026 débuterons le 28 août. 
Les inscriptions se font au secrétariat de la MJC. 

ALAE / ALSH
La dynamique du grand projet carnaval sur le thème « environnement et 
recyclage » a mobilisé beaucoup d’enfants de l’ALAE et des mercredis. Le 
char réalisé a traversé le village pendant le défilé intergénérationnel.
Par la suite, nous avons préparé l’organisation des ALAE maternelles et 
élémentaires en prévision des grands travaux dans l’école maternelle dès 
avril 2025. Cette organisation n’impacte en rien la réalisation de nombreux 
projets d’animation impulsés par les équipes d’animation.
Concernant les journées du mercredi, les enfants profitent de leur journée 
autour de thèmes différents à chaque période : « chimie et technologie »,  
« les plantes et les animaux, et enfin en mai / juin « le corps humain ».
Nous continuons nos rencontres avec les résidents de l’EHPAD (loto, contes, 
jeux de société…). Nous enrichissons nos lectures grâce à la médiathèque et 
nous avons participé au projet « Livres autour des objets » avec la fabrication 
du papier pour le livre réalisé avec les collégiens, l’EHPAD en avril 2025.

Les vacances d’hiver comme celles de printemps se sont déroulées dans de 
bonnes conditions avec pour thèmes respectifs « les Héros » et « le monde 
démesuré ». Entre programmes d’activités par tranches d’âges, sorties, 
veillées, les enfants ont profité de loisirs éducatifs variés.

Le mini séjour maternelle du 23 au 25 mai, à Aspet, a été une vraie réussite 
pour les enfants de 4/5 ans.

Cet été, nous partirons dans le monde du « Far West ». Au programme du 
mois de juillet, sortie à la ferme aux bisons, Tépacap, intervenant country et 
intervenant Kappla, veillées… 
Un séjour en Dordogne est programmé du 7 au 11 juillet avec l’ALSH de 
Sainte Foy de Peyrolière.
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DvousZ
Pour une gestion réfléchie de votre entreprise

DvousZ est une structure spécialisée dans l’accompagnement administratif avec pour 
moteur l’efficacité, la rigueur et l’écoute. L’approche est personnalisée afin de répondre 
précisément aux besoins de chacun. Que vous soyez organisme de formation, 
auto-entrepreneur, petite entreprise ou association, DvousZ vous propose une offre 
de services sur mesure, disponible aussi bien de façon ponctuelle qu’à long terme.

Les domaines d’intervention de DvousZ :

	✾ Coordination et gestion administrative :
- Gestion et suivi des mails
- Gestion et suivi des dossiers
- Création et envoi des devis
- Organisation des déplacements, des réunions
- Accompagnement vers la digitalisation

	✾ Gestion financière :
- Création et envoi de factures (Chorus)
- Suivi des paiements
- Paiement des prestataires

	✾ Pourquoi choisir DvousZ ?
- Une approche sur-mesure, profondément humaine
- Une flexibilité totale : intervention ponctuelle ou accompagnement dans la durée
- Un partenaire engagé à vos côtés, pour un soutien constant et efficace

DvousZ, c’est l’assurance d’une gestion claire, efficace et sur-mesure.

Contact  06 04 49 16 44 -  contact@dvousz.fr & dvousz.fr

Rénovation du four banal du bois des Escoumes
Depuis deux ans, par tous les 
temps (ou presque), une équipe 
de bénévoles aussi opiniâtres que 
joyeux se réunit 2 samedis matin 
par mois pour redonner vie au four 
banal du bois des Escoumes. Un 
chantier qui avance à coups de 
truelles, de sourires, de café chaud, 
de cake au citron… et parfois de 
biscotos fatigués !
Ce beau projet a récemment franchi 

une nouvelle étape : la naissance, en mai, de l’association «La braise 
partagée des Escoumes». Son objectif ? Structurer les efforts déjà engagés 
et enflammer (en toute sécurité, bien sûr) un projet plus vaste autour du four :  
animations, ateliers, rencontres... Le tout dans la bonne humeur !

Une autre belle avancée : la fin de la réalisation du dôme du four, samedi 6 
juillet.
Et ce n’est pas fini : une autre association lhermoise, L’Atelier Partagé, va 
bientôt mettre la main à la pâte (et pas seulement au levain !) et entrer en 
action sur le site prochainement pour assister les bénévoles sur la réalisation 
de la charpente de l’abri-four... Encore une histoire de partages !
Une réunion technique est prévue le 13 juillet : vous y êtes conviés, que vous 
soyez charpentier, rêveur ou amateur de clous bien plantés.

	✾ Un automne bien croustillant !
À la rentrée, le forum des associations, nous offrira l’occasion de vous 

présenter le projet, l’association et les perspectives d’animations autour du 
four. Venez nous rencontrer pour échanger, poser vos questions, adhérer ou, 
pourquoi pas, rejoindre l’aventure ! 
Ce sera aussi le lancement de notre appel à la générosité pour finir ce beau 
projet car il reste encore un peu de chemin à parcourir…

Enfin, le 18 octobre, un premier temps de découvertes et d’animations vous 
sera proposée sur le site même du four. Ce sera un moment convivial pour 
découvrir concrètement le travail accompli (exposition photo), les ambitions 
de l’association, et pour vivre une expérience autour des savoir-faire 
traditionnels.

	✾ Un projet qui allie patrimoine, transmission et solidarité
Vous l’avez compris au-delà de la restauration d’un four traditionnel, La 
braise partagée des Escoumes porte un projet de société : créer un lieu 
vivant et ouvert, qui valorise les savoirs artisanaux, le travail collectif, et la 
transmission intergénérationnelle. 
Notre ambition c’est que le four des Escoumes ne soit pas qu’une vieille 
pierre qui fume : nous voulons un four à rêves, une invitation à se retrouver, 
apprendre, transmettre et bricoler ensemble. Alors, que vous soyez passionné 
de patrimoine, curieux, jardinier, cuisinier, bricoleur, amateur de pain chaud 
ou simple promeneur : le four des Escoumes vous attend ! Rejoignez-nous ! 

Rendez-vous : Les 1ers et 3èmes samedis matin/mois.
Pour tout renseignement 

 06 08 74 45 36 -  four du bois des Escoumes à Lherm

Bienvenue chez nous

Pour une gestion réfléchie 
de votre entreprise 

DvousZ est une structure dédiée à 
l’accompagnement administratif et financier 

personnalisé. 

www.dvousz.fr 

 contact@dvousz.fr 

06 04 49 16 44
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Des nouvelles de l’École Maternelle
Durant les vacances d’avril, toutes les classes de l’École Maternelle ont changé 
d’emplacement. Le déménagement a été réalisé sans encombre grâce à la 
mobilisation des services techniques et d’entretien de la mairie, des enseignants et 
ATSEM de l’école maternelle et la participation d’élus municipaux. Nous avons quitté 
avec un peu de nostalgie notre école mais nous savons qu’à la fin des travaux nous 
rejoindrons une école plus adaptée aux besoins des élèves et de la communauté 
éducative 
Cependant, la vie de l’école ne s’est pas interrompue pour autant :
Au mois de mars 2025, les classes de PS et de MS ont reçu l’illustratrice Anne 
LETUFFE et ont réalisé des compositions d’arts plastiques qui ont ravi les élèves.

Au mois d’avril, les classes de MS se sont rendues à un spectacle de cirque intitulé 
« Rêve de cirque ».

Les élèves de PS vont se rendre à la ferme des Balances le lundi 19 mai.

Les classes de GS organisent un bal occitan le mardi 20 mai et se rendront sur le site
d’ECOCEIBA le 20 juin.
Enfin, nous clôturerons l’année en participant à la fête des écoles.
Nous vous présenterons un petit spectacle le samedi 28 juin lors de la fête des Écoles.

Préparation du Bal occitan :

Au city, répétition avant le bal du mardi 19 mai :

En classe, présentation des instruments :

Éducation



Un passionné nous raconte

LAS ESCOUMES à LHERM dans les années 
1800/1900
Situés à moins de 2km au nord du centre du village, le lieu-dit «Las Escoumes» a toujours 
été un bien communal, avec sa forêt à flanc de coteau et, sur le plateau des terrains 
caillouteux restés longtemps incultes. 

Y subsiste une seule construction, la maison dite 
Frechou avec son jardin, ses vignes, son verger et sa 
fournière (bâtiment servant de remise dans lequel y est 
bâti, comme il est coutume à l’époque, pour ses besoins 
personnels, un four à bois). 
Ce domaine communal était de faibles rapports pour 
le village. Seules quelques parcelles du bois étaient 
attribuées en fermage. Ce n’est que dans les années 
1950 que la forêt est gérée par les Eaux et Forêts. 
Il faut attendre la délibération du Conseil Municipal du 
1er février 1852 pour que soit décidée la vente de 15ha 
17 ca de terrain, soit 40 lots pour un montant de 8 000 
Francs. Somme nécessaire pour financer divers travaux 
au village ; notamment le déplacement de la maison-
école, la construction des portes du clocher et l’achat 
et pose de l’horloge. Ces terrains, achetés en grande 
partie par les villageois sont tous plantés de vignes et, le 
vignoble des Escoumes est né. 

Il produit un excellent vin que l’on retrouve sur les bonnes tables de la région. 
La culture de la vigne demande un travail permanent : de la taille en 
hiver, le sarmentage au printemps, les labours, le désherbage, les 
divers traitements et cela jusqu’aux vendanges. 
Les villageois vignerons se retrouvent aux Escoumes et le lieu est très 
animé. C’est dans la bonne humeur que l’on s’entraide et, à qui aura la 
plus belle récolte ! 
Dans certaines parcelles, au printemps, ne pas oublier de ramasser, 
entre les ceps, les délicieuses asperges, les pissenlits et poireaux 
sauvages. Ce régal que nous offre la nature. 
Dans la vigne dite Bergès, à l’orée du bois, est construite la cabane 
qui sert, à l’occasion à la communauté. Munie d’une cheminée, il est 
agréable d’y aller se réchauffer l’hiver à l’époque de la taille, d’y prendre 
des repas et de s’y reposer ; et l’été c’est aussi un endroit idéal pour les 
rassemblements. A noter qu’elle a été le lieu de réunion des résistants 
pendant la guerre de 40. A ce jour, vandalisée et détruite elle a disparu, 
emportant de précieux souvenirs. 
Aux Escoumes, on n’a jamais négligé les moments de plaisir : dans la 
forêt et à la saison, c’est la cueillette des cèpes et la chasse est aussi bien pratiquée, à savoir 

à la bécasse et autres passeraux dans les sous-bois, et le lièvre, 
le lapin, la caille et le perdreau dans les vignes. 
Arrivent les années 1980 et les règlements communautaires qui 
décident de réduire la production de vin. Les Escoumes, comme 
bien d’autres vignobles n’échappent pas à cette décision. 
Avec la prime à l’arrachage nos vignes disparaissent. Les 
terrains deviennent en friches, la nature reprend ses droits, 
seule la forêt est exploitée, le plateau des Escoumes s’endort. 
Mais réjouissons-nous tout de même. 
La Municipalité décide, et met en œuvre, un nouveau projet ; 
et elle reconvertie les lieux en espace de détente et de loisirs. 
Les Escoumes deviennent, aujourd’hui, le poumon vert du 
village. 

A. BERGES 
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Manifestations

DÉCEMBRE

Dimanche 14
Concert de noël
Groupe Vocal 
Lhermois

Marché de Noël

AOÛT

Samedi 30
Karaoké	
Restaurant Vis la Joie

Mardi 11
Repas mensuel
Cheveux d’Argent

Jeudi 20
Lectures Créatives
Médiathèque

SEPTEMBRE

Samedi 06 
Repas de quartier
Association de la Pielle

Fête des 
associations
Mairie

Lherm à vélo
Guidon Lhermois

Samedi 20
Concours
Joyeuse Pétanque 
Lhermoise

Concert	
Restaurant Vis la Joie

Samedi 27
Journée Pop Culture
MJC

OCTOBRE

Samedi 11
Soirée karaoké
Euro Lherm Jumelage

Dimanche 12
Vide grenier
Road’s Raptors

Samedi 18
Découverte festive 
du four
La braise partagée 
des Escoumes

Vendredi 31
Halloween
Lherminots
Festivités Lhermoises

NOVEMBRE
Mardi 11
Commémoration 
de l’Armistice

Samedi 22 
Rôlefest	
Boutik Ô Communs

Samedi 29 
Dimanche 30
Stage régional
Ombre et Soleil

JANVIER

Dimanche 11
Assemblée 
Générale
Manivelles 
Occitanes	

Point Café
Guidon Lhermois

Samedi 31 
Dimanche 01
Stage régional
Ombre et Soleil

Voisinage Elections

Régles de bon voisinage
En Haute-Garonne, la réglementation concernant la tonte de pelouse 
par les particuliers est encadrée par un arrêté préfectoral du 23 juillet 
1996. Cet arrêté fixe les horaires autorisés pour les travaux bruyants tels 
que la tonte de pelouse, l’utilisation de tronçonneuses, de taille-haies, 
de perceuses, etc. 
Les horaires généralement autorisés sont :

• Lundi à vendredi : de 8h30 à 12h00 et de 14h30 à 19h30

• Samedi : de 9h00 à 12h00 et de 15h00 à 19h00

• Dimanche et jours fériés : de 10h00 à 12h00 et de 16h00 à 18h00

Ces horaires sont applicables aux particuliers et visent à limiter les 
nuisances sonores pour le voisinage.
En cas de non-respect de ces horaires, des sanctions peuvent 
être appliquées, notamment une amende de 68 € si elle est réglée 
immédiatement ou dans les 45 jours, et jusqu’à 180 € au-delà de ce délai.

Changement lieux des bureaux de vote
Suite aux travaux du groupe scolaire, nous sommes dans l’obligation de 
changer vos bureaux de vote habituels.

A partir de 2026, les lieux des bureaux de vote sont les suivants :

• Bureau 1 : salle du Conseil Municipal

• Bureau 2 : salle des aînés

• Bureau 3 : salle des aînés

Le numéro du bureau de vote reste inchangé, seul le lieu change.
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Libre expression

Tribune libre
La tribune d’expression libre est destinée à faire vivre la démocratie locale. 
En application de la loi « Démocratie et proximité » (article L 2121-27-1) du 22 février 2002, cette tribune libre 
est partagée en deux espaces équivalents. La majorité municipale a souhaité que chacune des listes du conseil 
municipal dispose d’un espace équivalent pour s’exprimer, contrairement à ce qui se pratique dans la très 
grande majorité des communes où l’espace est alloué selon les résultats obtenus aux élections municipales.
Les textes publiés dans cette rubrique n’engagent que leurs auteurs.

	✾ Une équipe plurielle, une véritable force
Notre équipe a su transformer la diversité de ses 
membres en une véritable richesse. Nos différences 
sont devenues notre force, et nos complémentarités, 
un levier puissant pour favoriser la diversité et 
l’innovation. Chacun est libre d’exprimer ses valeurs, 
contribuant ainsi à l’évolution du projet collectif que 
nous portons. Depuis cinq ans, l’esprit d’équipe qui 
unit les femmes et les hommes de notre groupe nous 
permet de mener à bien la mission pour laquelle vous 
nous avez accordé votre confiance.

	✾ Un cap partagé, malgré les épreuves
Depuis le début du mandat, notre groupe Agir 
Ensemble a su rester uni et déterminé, malgré 
les défis majeurs rencontrés : pandémie, crises 
géopolitiques, énergétiques et politiques. L’écoute 
et le respect mutuel ont été les fondements qui nous 
ont permis de garder le cap fixé ensemble. Faire 
ensemble, c’est reconnaître la valeur des idées de 
chacun, et faire de l’intelligence collective un moteur 
de réussite. Agir Ensemble n’est pas une simple 
addition d’individualités, mais la construction d’une 
vision commune, tournée vers l’intérêt général. Les 
échanges constants, parfois passionnés, entre élus 
et avec les citoyens membres des commissions, 
nourrissent une dynamique qui nous permet de 
surmonter les crises et d’améliorer sans cesse les 
services aux Lhermois.

	✾ Une même idée : faire société
Cette dynamique collective contribue au maintien 
de l’attractivité de notre commune, grâce à un haut 
niveau de services publics et à la poursuite des 
investissements pour améliorer notre cadre de vie. À 
travers ce journal, nous retraçons le chemin parcouru, 

mettant en lumière l’ampleur de nos réalisations et la 
cohérence de nos actions avec les engagements pris 
en 2020. Nous tenons à remercier chaleureusement 
tous les agents municipaux, sans qui rien ne serait 
possible. Nous poursuivons notre engagement pour 
inscrire Lherm dans un avenir où chacun trouve sa 
place, dans un environnement préservé, propice à 
l’épanouissement, au changement et à la préservation 
de nos écosystèmes.

	✾ Une équipe à votre écoute
Depuis 2020, notre engagement pour Lherm est resté 
sans faille. Investis auprès des comités de quartier 
et des commissions extra-municipales, présents 
aux côtés des associations, sur le terrain lors des 
événements organisés dans la commune, engagés 
avec le tissu économique local, les membres d’Agir 
Ensemble ont toujours été et continueront d’être à vos 
côtés. À votre écoute, nous prenons en compte vos 
remarques et vos idées, qui nourrissent notre action 
au quotidien. Merci à toutes et à tous pour la richesse 
de ces rencontres et de ces échanges.

Votre équipe «Agir Ensemble» conduite par  
Frédéric PASIAN.

Frédéric PASIAN, Brigitte BOYÉ, Olivier MICLO, 
Christophe EXPOSITO, Sandrine PEYRON, 

Catherine MERCI, Anne-Marie NOUNIS, Lauriane, 
BOULP, Sébastien MORO, Sophie MOREAU, Meï-

Ling PHI-VAN-NAM, Carine LESCAUT, Ludivine 
RABARIJAONA, Christophe COMORETTO, Jean-
Jacques SACAREAU, Jérôme CAUQUIL, Philippe 

GAURIER, Gilbert GIL, Florence MIRASSOU, Mathias 
LAUDENBACH, Pierrette MARTIN.

Liste Agir Ensemble – Majorité Municipale
Une équipe soudée, une vision partagée…  
une même idée : faire société

Liste IDÉA’LHERM – Minorité Municipale
La liste n’a pas proposé de texte.

Fatiha Sobierajewicz, René Sabathié, Sylvia Vergnhes, Albéry Turpin, Josiane Pujol, Christophe Girard.
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Rétrospective

Accueil officiel dans le cadre de l’échange Lherm - Binaced Les travaux de l’Ancien Couvent
Activité Escalade dans le cadre de la 
«Prévention Montagne» aux écoles Atelier partagé

Carnaval 2025 à l’EHPAD Célébration 8 Mai Don du sang

Fête locale

Lherm Tribute Fest #1 Présentation Lherm Tribute Fest à Radio Galaxy Les travaux aux écoles

Finalisation du dôme du four des Escoumes

Accueil Miss HG Lhermoise d’origine Inauguration de l’Atelier Partagé Les CMJ au rassemblement des CMJ au CD 31

Rénovation éclairage Stade 
de Foot
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